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Paris, le 20 janvier 2022 – Les résultats de la nouvelle enquête « HR Best Practices survey » menée par 
Top Employers Institute viennent d’être dévoilés. Pour la deuxième année consécutive, Altarea a été 
officiellement reconnu comme l’un des « Top Employer » en France. Une récompense qui salue 
l’ambitieuse politique de ressources humaines menée par le Groupe depuis plusieurs années. 
 
Observateur unique et indépendant, l’Institut a certifié depuis 25 ans plus de 1 857 organisations présentes dans 
123 pays. Les organisations certifiées « Top Employers » s'engagent à fournir le meilleur environnement de travail 
possible à leurs collaborateurs à travers des pratiques de ressources humaines innovantes et valorisantes.  
La certification « Top Employer » vient récompenser la politique de ressources humaines menée par Altarea en 
évaluant et notant l’ensemble des programmes qu’Altarea propose à ses collaborateurs sur 6 grands domaines 
RH répartis en 20 thématiques (telles que la stratégie de gestion des talents, l’environnement de travail, le Talent 
Acquisition, la formation et le développement des compétences, le bien-être au travail, ou encore la diversité et 
l’inclusion). 
 
Le score du Groupe a progressé de 5 points par rapport à ceux de l’an passé, ce qui est une très belle 
performance dans une année au contexte encore bouleversé. Cela vient reconnaître les dernières innovations 
RH notamment en matière de bien-être (environnement de travail, programme Santé). Cette progression marque 
l’importance que les équipes attachent à cette certification dont elles prennent les recommandations très au 
sérieux pour faire progresser les pratiques. L’enquête KANTAR sur l’engagement des collaborateurs lancée fin 
d’année 2021 en est une illustration.  
 
Karine Marchand, Directeur des Ressources Humaines d’Altarea souligne à propos de cette distinction :  
« Nous nous félicitions d’être à nouveau et pour la deuxième année consécutive certifié « Top Employer » en 
France. Nous allons continuer à faire progresser nos actions pour rester à la pointe des attentes ; tant celles de 
nos 2000 collaborateurs, que de nos managers et plus généralement du Groupe. Je tiens à saluer l’ensemble de 
nos équipes RH qui s’impliquent jour après jour et s’attachent à améliorer sans cesse l’expérience de nos clients 
internes ». 
 
David Plink, PDG du Top Employers Institute, déclare : « En faisant le bilan sur cette année si particulière qui, 
comme la précédente, a eu un impact sur les organisations du monde entier, Altarea a continué à montrer qu’elle 
considérait le maintien d'excellentes pratiques RH sur le lieu de travail comme une priorité. Elle continue à relever 
les défis d'un monde du travail en mutation tout en priorisant l'impact positif qu’elle peut avoir sur la vie de ses 
collaborateurs. Nous sommes heureux de célébrer les organisations qui ont été certifiées Top Employers dans 
leurs pays respectifs cette année ». 
 
Les organisations certifiées Top Employers s'engagent à fournir le meilleur environnement de travail possible à 
leurs collaborateurs à travers des pratiques RH innovantes qui privilégient l'humain. 
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A PROPOS D’ALTAREA - FR0000033219 - ALTA 

Altarea est le 1er développeur immobilier de France. A la fois développeur et investisseur, le Groupe est présent sur les trois principaux marchés de 

l’immobilier (Commerce, Logement et Immobilier d’entreprise) lui permettant d’être leader des grands projets mixtes de renouvellement urbain en 

France. Le Groupe dispose pour chacune de ses activités de l’ensemble des savoir-faire pour concevoir, développer, commercialiser et gérer des produits 

immobiliers sur-mesure. Altarea est coté sur le compartiment A d’Euronext Paris. 

www.altarea.com  

 

 

 

A PROPOS DE TOP EMPLOYERS INSTITUTE 

Le Top Employers Institute est l'autorité internationale qui certifie l'excellence des pratiques RH. Nous contribuons à accélérer l'impact de ces pratiques 

pour améliorer le monde du travail. Le programme de certification du Top Employers Institute permet aux organisations participantes d'être validées, 

certifiées et reconnues comme des employeurs de référence. Créé il y a plus de 30 ans, le Top Employers Institute a certifié plus de 1 857 organisations 

dans 123 pays. Ces Top Employers certifiés ont un impact positif sur les vies de plus de 8 millions de collaborateurs à travers le monde.  

 

Top Employers Institute. For a better world of work. 
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